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Genehmigtes Protokoll der 25. Sitzung des Gemeinsamen
Ausschusses fur den Masterstudiengang

Wirtschaftsingenieurwesen

am Mittwoch, 27. 06.2018 um 13 Uhr

Ort: Universitat Hamburg, Moorweidenstr. 18, Raum 2029

Anwesende Mitglieder / Stellvertretende Mitglieder

Prof. Dr. Knut Hasse
Justus Bonz

Prof. Dr. Alfred Busse
Prof. Dr. Tobias Held (ab 13:15)
Prof. Dr. Alexander Fay
Prof. Dr. Hans Koller
Florian Andresen

Paul Holst

Alexandra Micheelsen
Julian Eimer

Carlo Voss

Gaste:

Inke Walther
Doris Bendhaack
Thomas Krohn
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Ende: 14:32 Uhr

Der Vorsitzende Herr Prof. Busse begriillt die Anwesenden, stellt die Beschlussfahigkeit fest

und eroffnet die Sitzung.
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TOP 1: Genehmigung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird um einen weiteren TOP ergdnzt (neuer TOP 7) und wie folgt

einstimmig genehmigt:

ukwnN e

10.

Genehmigung der Tagesordnung

Vorstellung der neuen Verwaltungs-Mitarbeiterinnen

Genehmigung des Protokolls der 24. Sitzung

Bericht des Vorsitzenden und des Stellvertreters

To-Do-Liste

- Genehmigung der Zulassungsordnung durch FR HAW-LS und FR HAW-TI
- Anderung der Priifungsordnung (,, Widerspruchsausschuss” + ,,PA-Wahl|*“)
- Neue Hochschulvereinbarung mit Entfristung

- Priiferliste (Uberarbeitung/Neuformulierung)

- Modulhandbuch fiir die HAW-Module

- Schwerpunktzuweisungen im Aug./Sept.

Studienangelegenheiten

- Neue WP-Module und Priiferbestellungen

Evaluationsbogen (follow up)

Wahl des neuen Vorsitzenden und seines Stv.,

Festlegung des Termins der Amteriibergabe

Weitere Mitteilungen und Fragen

Verschiedenes

8:0:0

TOP 2: Vorstellung der neuen Verwaltungsmitarbeiterinnen

Frau Inke Walther (Studienbiiro BWL, Uni HH) und Frau Ragna Gustafsen-Witte (Leitung KUS,
HAW) stellen sich kurz vor.

TOP 3: Genehmigung des Protokolls der 24. Sitzung

Es gibt Korrekturwiinsche zum Protokoll der 24. Sitzung: Unter TOP 4 — Kontinuierliche
Weiterentwicklung des HWI — hat Herr Eimer vorgetragen und nicht Herr Holst. Herr Eimer
wiinscht eine Anderung der Reihenfolge der protokollierten Aussagen wie folgt:

Herr Eimer bringt das Thema der kontinuierlichen Weiterentwicklung des HWI ins Gesprach
und schlagt eine Feststellung der Lehrqualitat durch das Feedback von den Studierenden vor.
Es ist der Wunsch der Studierenden, dass die Feedback-Bogen jedes Semester verteilt werden.
Aktuell ist es so, dass gerade die Lehrenden, die aus Sicht der Studierenden ein Feedback
erhalten sollten, nicht teilnehmen.
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Herr Prof. Baumann sagt dazu, dass geklart werden muss, wie es bewerkstelligt werden kann,
dass alle Lehrenden es selbstverstandlich empfinden, dass die Befragung stattfindet.

Herr Prof. Baumann weist darauf hin, dass es wichtig ist, dass die Studierenden die Bogen
einsammeln und weiterleiten.

Herr Eimer fragt, ob eine Befragung zur alten und neuen PO geplant ist.

Man koénnte eventuell alle Studierenden des 2. und 4. Semesters online befragen. Die
Studierenden werden gebeten, bei ihren Kommilitonen Werbung fiir die Beteiligung zu
machen. Die Studierende mochten dann eigene Fragen einbringen.

Die Studierenden duRern, dass bei der Einfuhrung neuer Module mehr Aufmerksamkeit /
Feedback in Bezug auf mogliche Verbesserungen notwendig ist. Sie sammeln
Verbesserungsanregungen, die an Herrn Schiefer weitergeleitet werden. Herr Schiefer als

Departmentleiter erklart sich bereit, sich der Thematik anzunehmen.

Abstimmung 9:0:0

TOP 4 Bericht des Vorsitzenden und des Stellvertreters

Der Vorsitzende Prof. Busse berichtet:

Die Kooperationsvereinbarung fiir den Masterstudiengang HWI fiir das Studienjahr 2018 liegt
erfreulicherweise schon unterschrieben vor.

Herr Skwarek hat den Hamburger Lehrpreis fiir das Jahr 2018 erhalten, dies kann auch als
Auszeichnung fiir den Studiengang HWI verstanden werden. Das Lehrdeputat von Herrn
Skwarek wird von 18 SWS auf 9 SWS reduziert. Da Herr Skwarek eine Kernprofessur im
Lehrbetrieb des HWI abdeckt, muss gepriift werden, wie der Ausfall zu kompensieren ist. Wie
diese Kompensation aussehen wird, ist derzeit nicht absehbar.

Herr Haase erganzt, dass auch Herr Voigt den diesjahrigen Hamburger Lehrpreis erhalten hat.
Das Gremium nimmt die Auszeichnungen der beiden Kollegen begliickwiinschend zur
Kenntnis.

Herr VoR tragt die Bedenken der Studierenden vor, dass es weniger Wahlpflichtangebote
geben wird, sofern die Reduzierung des Lehrdeputats von Herrn Skwarek nicht kompensiert
werde.
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Herr Schiefer tragt vor, dass eine weitere Professur in Aussicht steht. Es gabe zwar keine
verbindliche Zusage, jedoch konnte von den vier IT-Professuren am Berliner Tor, eine
Professur fir die Fakultat Life Science vorgesehen sein.

Herr Busse trdagt weiter vor, dass die Professur von Herrn Schmidek offiziell neu
ausgeschrieben werden soll. Es folgt eine Diskussion Uber die Qualitat der Lehre.

Es wird festgestellt, dass die Priferliste zuletzt im Jahr 2012 gepflegt wurde. Herr Busse regt
an, die Pruferliste wieder regelmafig zu pflegen und zu fiihren.

Herr Fay begriRt eine Aktualisierung der Priferliste, fir die IT Pflichtfacher misse
professorale Lehrkapazitdt vorgehalten werden. Herr Schiefer bestatigt, dass auch im
nachsten Semester alle Lehrveranstaltungen laut PO angeboten werden kdnnen. Dies wurde
ihm von Herrn Lechner, der den Stundenplan erstellt, bestdtigt. Ab dem nachsten
Sommersemester miisse dann neu diskutiert werden.

Herr Haase tragt vor, dass seitens der Uni HH an Herrn Koller nur reine Lehrauftrage vergeben
werden.

Frau Bendhack hat Bedenken, dass Lehrveranstaltungen, die im WS angeboten werden, im
SoSe nicht mehr angeboten werden kénnen, was fir die Studierenden nachteilig ist.

Herr Schiefer bekraftigt, dass Wahlpflichtfacher in ausreichender Menge angeboten werden
miussen. Es sei Aufgabe des Dekanats, diese Krafte zur Verfligung zu stellen. Fir das
kommende Wintersemester ist dies geklart.

Herr Haase versteht dies als Aufgabe der Verantwortlichen der jeweiligen wissenschaftlichen
Schwerpunkte.

Herr Holst bittet darum, dass die Studierenden per Email informiert werden, wenn die Stellen
fir die Ubungen nicht besetzt werden.

Herr Busse schldgt einen Initiativbeschluss vor, der eine entsprechende Klarheit fiir alle
schaffen soll. Der Text der Tischvorlage wird diskutiert und mit kleinen Anderungen wie folgt
einstimmig beschlossen:

»,Der Gemeinsame Ausschuss des HWI-Master-Studiengangs weist darauf hin, dass gem.
PO § 12 Abs. 1 Priiferinnen und Priifer vom PO-Vorsitzenden bestellt werden miissen.

Zur Aufrechterhaltung eines qualifizierten Lehrangebotes werden die beteiligten
Hochschulen gebeten, im Pflichtbereich weiterhin und im Wahlpflichtbereich
ausschlieBlich professorale Lehre anzubieten. Fiir Ubungen und Labore, die unter der
Verantwortung eines bestellten Priifers stattfinden, kdnnen nach Maligabe fachlich
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qualifizierte wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bzw. Tutorinnen und
Tutoren beschaftigt werden.

Hierzu fihrt der PO-Vorsitzende eine Priferliste.
Ferner wird nochmals auf das bisher praktizierte Fachprifer-Prinzip hingewiesen.”

Dem Initiativbeschluss soll die entsprechende Seite aus der PO als Anhang hinzugefligt werden
(MaPO § 12).

Abstimmung: 9:0:0

TOP 5: To-Do-Liste

e Genehmigung der Zulassungsordnung durch FR HAW-LS und FR HAW-TI

Herr Busse berichtet, dass die Zulassungsordnung seitens der Uni (Prdsidium und Fakultat)
inzwischen genehmigt und veréffentlicht wurde

e Anderung der Priifungsordnung (,Widerspruchsausschuss” + ,,PA-Wahl|*“)

Herr Busse tragt vor, dass Herr Skwarek angeboten hat, das freie Amt im
Widerspruchsausschuss zu (ibernehmen. Herr Fay strebt dazu eine Anderung in der PO an.
Frau Kruse hat vom Justiziariat Auskunft erhalten, dass einzelne Satze in der PO durchaus
geidndert werden kénnen. Das ,,wording” der Anderungen in der PO findet sich im letzten
Protokoll. Frau Walther wird dieses verfolgen.

e Neue Hochschulvereinbarung mit Entfristung

Herr Busse tragt vor, dass eine Anderung beziiglich der Zustindigkeit zur Erarbeitung einer
neuen Hochschulvereinbarung, die die bisherige ersetzen soll, vorgenommen werden
misse. Die Neuregelung soll in der Zustandigkeit der Verwaltung liegen, in wichtigen
Angelegenheiten solle der GA Vorsitzende direkten Zugang zum Pradsidium haben und nicht
Uber den Dekan berichten missen.

e Priferliste (Uberarbeitung/Neuformulierung)

Herr Busse verweist auf die Tischvorlage ,Priferliste“. Die Priiferliste starkt die
Argumentation fiir professorale Lehre. Die Priferliste hat sich in der Vergangenheit bewahrt.
Herr Fay stimmt zu, dass die Priiferliste ist ein hilfreiches Instrument ist.

Das Thema Priiferliste soll zunachst zuriickgestellt werden.
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e Modulhandbuch fur die HAW-Module

Frau Gustafsen-Witte wird sich um die Erstellung des Modulhandbuchs kiimmern, sofern
ihr die dafiir benotigten Unterlagen zugesendet werden. Frau Micheelsen wiinscht ein
Modulhandbuch fir die die BWL-Module der Uni HH. Herr Haase erwidert, dass dies zu
Redundanzen fiihren wiirde.

e Schwerpunktzuweisungen im Aug./Sept.

Wie jedes Jahr wird es auch diesmal ca. 500 Bewerbungen geben, von denen vermutlich ca.
180 vom CampusCenter als formal korrekt einstuft werden. Da die Annahmequote im
Hauptverfahren in der Vergangenheit bei zuletzt ca. 64 % lag, drangt das CampusCenter
darauf, eine entsprechende Uberbuchung vorzunehmen. D.h., dass wir im Hauptverfahren
ca. 120 Studierwilligen einen Platz im Master anbieten sollten.

TOP 6: Studienangelegenheiten — Neue WP-Module und Priferbestellungen

Herr Busse verweist zu diesem Punkt auf die Tischvorlage ,,Neue WP-Module, neue Priifer”.

e Schwerpunkt Informationstechnik:

1. Herr Skwarek bietet eine neue Veranstaltung ,Blockchain and Distributed Ledger
Technologies” an. Fur Herrn Skwarek bietet Herr Fay fiir ein Jahr die im Modulkanon
bereits aufgefiihrte Lehrveranstaltung ,Objektorientiertes Programmieren” an.

2. Herr Wagenitz bietet als Lehrbeauftragter die Veranstaltung ,,Mobile Systeme und APP-
Programmierung” an.

e Schwerpunkt Technische Logistik:
Herr Fay wird ab SoSe 2019 die Veranstaltung , Kiinstliche Intelligenz“ anbieten.
e Die Module von Herrn Knoth werden abgekiindigt.

Alle vorgetragenen Veranderungen im Curriculum werden vom GA zustimmend zur Kenntnis
genommen.
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TOP 7: Evaluationsbdgen (follow up)

Herr Eimer bittet darum, dass der bereits existierende Evaluationsbogen noch im laufenden
Semester an die Studierenden verteilt werden soll. Herr Schiefer erwidert, dass die von ihm
neu erarbeiteten Fragebdgen bereits im April an die Studierenden verschickt wurden. Da bei
einer Online-Befragung deutlich weniger Ricklaufe zu erwarten sind, wurde der Weg einer
Paper/Pencil Befragung gewahlt. Die Ergebnisse wurden bereits zusammengefihrt; es fehlt
lediglich eine Rickmeldung mit Zusammenfassung an die Studierenden. Herr Schiefer erklart,
dass zwischen einer Studiengangsevaluation und einer Evaluation einzelner
Lehrveranstaltungen zu unterscheiden sei. Flr die Evaluation einer Lehrveranstaltung ist der
jeweilige Lehrende zustandig.

Herr Eimer mochte, dass ein Weg gefunden wird, die neuen Lehrveranstaltungen zu
evaluieren. Herr Schiefer erwidert, dass er dafiir eine Liste benoétigt, die aufzeigt, welche
Lehrveranstaltungen noch nicht evaluiert worden sind. Dann kann er die betreffenden
Lehrenden dazu ansprechen. Herr Eimer tragt den Wunsch der Studierenden vor, dass die
Lehrveranstaltungen des laufenden Semesters noch evaluiert werden. Herr Haase weist
darauf hin, dass Lehrende nicht zur Durchfiihrung einer Evaluation verpflichtet werden
kénnen. Herr Schiefer erklart, dass die Studierenden ggfs. eine Evaluation auch selbst
durchfihren kénnen.

Herr Eimer dankt fir die Studiengangsevaluation im Bachelor, die fur das 2.-4. Semester
durchgefiihrt wurde. Herr Schiefer erldutert, dass mit der Evaluation des Masterstudiengangs
noch ein Jahr gewartet werden misse, da eine Evaluation zum jetzigen Zeitpunkt noch zu friih
sei. Herr Haase erldutert, dass die Fakultat BWL der Uni HH sich beziglich Evaluationen sehr
zurlickhalte, um mogliche Bedenken seitens des Prasidiums zu vermeiden.

Herr Fay erklart, dass bei der Helmut-Schmidt-Universitdit Hamburg die Evaluation der
Lehrveranstaltung dienstlich vereinbart ist.

TOP 8: Wahl des neuen Vorsitzenden und seines Stellvertreters / Festlegung des Termins der

Amteriibergabe

Herr Busse tragt vor, dass er zum 31. August 2018 pensioniert werde. Um eine Vakanz in
diesem Gremium zu vermeiden, bittet er darum, per 01.09. einen neuen Vorsitzenden zu
wahlen.

Herr Haase dankt Herrn Busse fiir die langjdhrige gute Zusammenarbeit. Er erldutert, dass er
selbst als Stellvertreter qua Amt fiir die Weiterfihrung der Geschafte zustandig ist, wenn der
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Vorsitzende ausscheidet. Er selbst wirde sich auch fiir die Wahl zum Vorsitzenden zur
Verfligung stellen, allerdings hat die Uni HH eher weniger Probleme in ihren Studiengdngen.
Daher sei die Position besser mit einem Vertreter der HAW oder HSU zu besetzen. Herr Busse
tragt Herrn Fay an, gemaR PO den Vorsitz turnusgemal zu Gbernehmen. Herr Fay sieht dafiir
derzeit keine Veranlassung, da die vertragliche Verstetigung der Kooperation noch aussteht.

Daraufhin wurde Herrn Schiefer, der ab 1.10.2018 als ordentliches Mitglied im GA an Stelle
von Herrn Busse fungieren wird, das Amt des Vorsitzenden angetragen.

Der abschlieBende Wahlvorschlag fiir den HWI-Master-GA ab 01.10.2018 lautet:
Herr Marcus Schiefer — Vorsitzender
Herr Knut Haase — Stellvertretender Vorsitzender

Abstimmung: 9:0:0

TOP 9: Weitere Mitteilungen und Fragen

Her Eimer fragt nach der Pflege der Homepage des HWI. Gewiinscht wird ein Menilpunkt
Q&A. Frau Micheelsen wiinscht, dass Informationen zur OE auf der Homepage eingestellt
werden. Frau Gustafsen-Witte wird sich dieser Wiinsche gerne annehmen. Sie bendtigt dafur
ndhere Informationen, die ihr von Frau Micheelsen zugeleitet werden.

Frau Micheelsen tragt den Wunsch der Studierenden vor, analog zum BA-Leitfaden fir die
Master-Studierenden ebenfalls einen Leitfaden zu erstellen. Frau Gustafsen-Witte kimmert
sich um die Erstellung.

TOP 10: Verschiedenes

Nachster Sitzungstermin: 14. November 2018, 14 Uhr in der HAW, Campus Bergedorf,
Ulmenliet 20. Der Raum wird noch bekannt gegeben.

Der Vorsitzende des Gemeinsamen Ausschusses Fur das Protokoll

gez. Prof. Dr. Alfred Busse gez. Ragna Gustafsen-Witte
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Initiativbeschluss

Der Gemeinsame Ausschuss des HWI-Master-Studiengangs weist darauf hin, dass gem.
PO § 12 Abs. 1 Priiferinnen und Priifer vom PO-Vorsitzenden bestellt werden missen.

Zur Aufrechterhaltung eines qualifizierten Lehrangebots werden die beteiligten Hochschulen
gebeten, im Pflichtbereich weiterhin grundsatzlich und im Wahlpflichtbereich so gut wie
moglich ausschlieRlich professorale Lehre anzubieten. Fiir Ubungen und Labore, die unter der
Verantwortung eines bestellten Prifers stattfinden, konnen nach MaRgabe fachlich qualifizierte
wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bzw. Tutorinnen und Tutoren beschaftigt
werden.

Hierzu fuhrt der PO-Vorsitzende eine Priferliste.

Ferner wird nochmals auf das bisher praktizierte Fachpriifer-Prinzip hingewiesen.

Priferliste

Als Priifer gelten alle hauptamtlichen Professorinnen und Professoren, sofern sie mind. 1mal
in 2 Jahren eine Lehrveranstaltung im HWI abhalten,

- der UHH-BW-Fakultat

- der HSU-MB-Fakultat

- des HAW-LS-HWI-Departments

- des HAW-TI-MP-Departments.

Als Prifende bestellt sind ferner (ab WS 17/18)
- Prof. Dr. C. Maas (HAW-LS)

- Prof. Dr. R. Sawatzki (HAW-LS)

- Prof. Dr. B. Sadlowsky (HAW-LS)

- Prof. Dr. T. Kampschulte (HAW-LS)
- Prof. Dr. M. Siegers (HAW-LS)

- Prof. Dr. M. Geweke (HAW-LS)

- Prof. Dr. F. Beyer

- Prof. Dr. Wagenitz (HAW-WiSo)
und nach § 12(3)

- Dr. Bober

Pensionierte hauptamtliche Professorinnen und Professoren sind bis 4 (?) Semester nach dem
Ausscheiden prifungsberechtigt.

TO_Vorschlag_MaGA_25 180627 _v01.docx (DD: 27.06.2018) © Busse 3/3
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veréffentlicht am 31. Januar 2018

(3) Die Griinde fur die beantragten Nachteilsausgleiche sind von dem bzw. der Stu-
dierenden darzulegen. Zur Glaubhaftmachung konnen geeignete Nachweise verlangt
werden.

§12
Priifende
(1) Die Bestellung der Priifer und Priiferinnen erfolgt durch die Priifungsausschussvor-
sitzende bzw. den Priifungsausschussvorsitzenden nach MaRgabe der Bestimmungen
des HmbHG in der jeweils geltenden Fassung.

(2) Priifende fiir die Modulpriifungen sind grundséatzlich die fiir die Lehrveranstaltun-
gen des jeweiligen Moduls verantwortlichen Lehrenden. Uber Ausnahmen entschei-
det die oder der Priifungsausschussvorsitzende. Bei nur einer Priifung und mehreren
Lehrenden kann der Priifungsausschussvorsitzende den fiir die Priifung verantwortli-
chen Lehrenden festlegen.

(3) Es kdnnen auch Angehérige anderer Hochschulen sowie Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftler auBerhochschulischer Forschungseinrichtungen zur Priiferin bzw.
zum Priifer bestellt werden.

§13
Studienleistungen und Modulpriifungen
(1) In der Modulbeschreibung kann die Erbringung von Studienleistungen vorgesehen
werden. Studienleistungen konnen benotet werden.

(2) Modulpriifungen finden in der von den Priifern und Priiferinnen gemaR der Modul-
beschreibung festgelegten Form zu den festgesetzten Terminen statt. Der Priifungs-
ausschuss kann in begriindeten Ausnahmefallen bei einer Priifung, die nicht bestan-
den wurde und wiederholt wird, eine abweichende Priifungsart festlegen.

(3) Eine Modulpriifung kann als Gesamtpriifung (Modulabschlusspriifung) durchge-
flhrt werden oder aus Teilpriifungsleistungen bestehen. Die Leistungspunkte eines
Moduls werden erworben, wenn entweder alle Teilpriifungsleistungen bzw. alle Teile
einer Teilprifungsleistung oder die Modulabschlusspriifung bestanden sind.

(4) Fir Modulpriifungen kénnen folgende Priifungsarten festgelegt werden:

a) Klausur

Eine Klausur ist eine unter Aufsicht anzufertigende Arbeit, in der vorgegebene Auf-
gaben allein und selbststandig nur mit den zugelassenen Hilfsmitteln zu bearbeiten
sind. Die Dauer einer Klausur betragt mindestens 45, hochstens 180 Minuten. Klau-
suren kénnen auch in Form von Antwort-Wahl-Verfahren (Multiple Choice) durchge-
fihrt werden.

b) Miindliche Priifung

Eine miindliche Priifung ist ein Priifungsgesprach, in dem die Studierenden darlegen
sollen, dass sie den Priifungsstoff beherrschen. Miindliche Priifungen werden als Ein-
zel- oder Gruppenprifungen durchgefiihrt. Die Prifungsdauer muss je Priifling min-
destens 15 Minuten und hochstens 45 Minuten betragen. Fiir miindliche Prifungen
konnen die Studierenden Priifungsgegenstande vorschlagen. Miindliche Priifungen
werden von einem Priifer bzw. einer Priiferin in Gegenwart eines oder einer Beisitzen-
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